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Direction g''n"'rale et Gouvernance

La mission fondamentale du Regroupement Mamit Innuat (RMI) est de participer ** I'#panouisse-
ment social, culturel et #conomique des communaut#s membres tout en respectant les besoins
communs et les particularit#s de chacun. RMI s’engage ' g#rer les services correspondants aux
programmes transf#r#s. L'organisation repr#sente les communaut#s innues membres aupr$s du
public et des organismes provinciaux, nationaux et internationaux.

Points saillant des activit''s de gouvernance au RMI

Une Assembl''e g''n"'rale annuelle tenue en janvier 2016,
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Six rencontres du Conseil d’administration tenues dans I'ann''e
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(I1Objectifs de la prochaine ann#e pour les secteurs.

O0Discussions en vue de I'adoption de la nouvelle politique en RH.
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Services administratifs
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pritsents et futurs, ainsi que de cridibilit# auprds  de nos partenaires et bailleurs de fonds.
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compte que ce soit " l'interne ou " I'externe.

O de hausse du chiffre d'affaires et
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O d'augmentation des d#penses li#es au placement des
+ /O enfants (hausse momentan#e due au versement de

paiements r#troactifs aux familles d'accueil).





















